
      Segundo Trimestre 2019

DATOS DEL PROGRAMA

Programa 

presupuestario

P001 Ramo 8 Unidad 

responsable

Enfoques 

transversales

Finalidad Función Subfunción Activ idad 

Institucional

RESULTADOS

Anual al periodo

Fin Sin 

Información

Estratégico-

Eficacia-Anual

N/A N/A N/A N/A

Propósito Porcentaje Estratégico-

Eficacia-Anual

83.33 N/A N/A N/A

Componente Porcentaje Estratégico-

Economía-

Semestral

100.00 47.52 42.50 89.4

Clasificación Funcional

Informes sobre la Situación Económica,

las Finanzas Públicas y la Deuda Pública

Diseño y Aplicación de la

Política Agropecuaria

Agricultura y Desarrollo Rural 510-Dirección General de

Programación, Presupuesto

y Finanzas

Sin Información

1 - Agropecuaria 9 - Impulso a la

reconversión productiva en

materia agrícola, pecuaria y 

NIVEL OBJETIVOS

INDICADORES AVANCE

Denominación Método de cálculo

Contribuir al desarrollo económico

incluyente mediante inversión en capital

físico, humano y tecnológico que

garantice la seguridad alimentaria.

mediante el cumplimiento satisfactorio de

los objetivos y metas de los programas

presupuestarios de la SAGARPA.

Productividad laboral en el

sector agropecuario y pesquero

El cálculo se hace dividiendo el promedio anual del 

producto interno bruto del sector agropecuario

reportado por el INEGI, entre el número promedio

anual de personas ocupadas en el sector de

acuerdo con los datos reportados en la ENOE del

INEGI

3 - Desarrollo Económico 2 - Agropecuaria, Silvicultura,

Pesca y Caza

Unidad de 

medida

Tipo-

Dimensión-

Frecuencia

Meta Programada
Realizado al 

periodo

Avance % 

al periodo

Programas Presupuestarios de la

SAGARPA con cumplimiento satisfactorio

de sus objetivos y metas establecidos en

la MIR.

Porcentaje de Programas

presupuestarios de las

modalidades S, U, E, B y P de la

SAGARPA con un nivel de logro

satisfactorio en la metas de los

indicadores de la MIR.

(Número de Programas presupuestarios de las

modalidades S, U, E, B y P de la SAGARPA que

obtienen un nivel de logro satisfactorio en las

metas de los indicadores de la MIR en el año t)

/(Total de Programas presupuestarios de las

modalidades S, U, E, B y P de la SAGARPA con

Matriz de Indicadores para Resultados en el año

t)*100    

A C2. Recursos de Apoyo administrativo

ejercidos

C2. Porcentaje de Recursos de

Apoyo Administrativo Ejercidos

(Monto de Recursos de Apoyo Administrativo

Ejercidos / Monto de Recursos de Apoyo

Administrativo programados)*100

1 de 3



      Segundo Trimestre 2019

DATOS DEL PROGRAMA

Programa 

presupuestario

P001 Ramo 8 Unidad 

responsable

Enfoques 

transversales

Informes sobre la Situación Económica,

las Finanzas Públicas y la Deuda Pública

Diseño y Aplicación de la

Política Agropecuaria

Agricultura y Desarrollo Rural 510-Dirección General de

Programación, Presupuesto

y Finanzas

Sin Información

Porcentaje Estratégico-

Eficacia-Anual

91.67 N/A N/A N/A

Activ idad Porcentaje Gestión-

Eficacia-

Semestral

100.00 100.00 100.00 100.0

Unidad Gestión-

Eficacia-

Trimestral

1 1 1 100.00

PRESUPUESTO

Meta 

anual

Meta al 

periodo

Pagado al 

periodo
Avance %

Millones 

de pesos

Millones de 

pesos

Millones de 

pesos
Al periodo

N/D N/D N/D N/A

N/D N/D N/D N/A

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

B C1. Matrices de Indicadores para

Resultados mejoradas, de los programas

presupuestarios de la SAGARPA

C1. Porcentaje de programas

presupuestarios de la SAGARPA

con Matriz de Indicadores para

Resultados mejorada    

(Número de programas presupuestarios de la

SAGARPA con Matriz de Indicadores para

Resultados mejorada en el año t) / (Total de

Programas presupuestarios de la SAGARPA con

Matriz de Indicadores para Resultados en el año

t)*100    

A 1 A1.C1 Asignación de recursos a las

Unidades Responsables

A1. C1. Porcentaje de Unidades

Responsables con Recursos

Asignados

(Número de Unidades responsables con recurso

asignado / número de unidades responsables con

recurso programado )*100

B 2 A2.C2 Autorización de la Estructura

Programática Sectorial

A2.C2. Estructura Programática

Sectorial Autorizada

Estructura Programática Sectorial Autorizada

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Indicadores con frecuencia de medición anual o con un periodo mayor de tiempo. 

Estos indicadores no registraron información ni justificación, debido a que lo harán de conformidad con la frecuencia de medición con la que programaron sus metas. 

Productiv idad laboral en el sector agropecuario y pesquero

Sin Información,Sin Justificación

Porcentaje de Programas presupuestarios de las modalidades S, U, E, B y P de la SAGARPA con un nivel de logro satisfactorio en la metas de los indicadores de la MIR.

Sin Información,Sin Justificación

C2. Porcentaje de Recursos de Apoyo Administrativo Ejercidos

Causa : Cambia el denominador de acuerdo a un ajuste presupuestal en el mes de abril. El numerador de la meta establecida es de acuerdo a un estimado realizado históricamente, dado que este es el primer año de la nueva administración,

el ejercicio de los recursos se ha visto afectado derivado de los cambios administrativos al interior de la SADER. Efecto: La afectación es menor dado que se está trabajando para que los cambios administrativos al interior de la SADER no

afecten a la meta establecida. Se ajusta la meta para el siguiente periodo. Otros Motivos:
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa 

presupuestario

P001 Ramo 8 Unidad 

responsable

Enfoques 

transversales

Informes sobre la Situación Económica,

las Finanzas Públicas y la Deuda Pública

Diseño y Aplicación de la

Política Agropecuaria
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Sin Información

A2.C2. Estructura Programática Sectorial Autorizada

 Causa : La meta se cumplió conforme a lo programado.  Efecto: La meta se cumplió conforme a lo programado.  Otros Motivos:

C1. Porcentaje de programas presupuestarios de la SAGARPA con Matriz de Indicadores para Resultados mejorada    

Sin Información,Sin Justificación

A1. C1. Porcentaje de Unidades Responsables con Recursos Asignados

 Causa : La meta se cumplió conforme a lo programado. Efecto: La meta se cumplió conforme a lo programado. Otros Motivos:
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