
1 

 

 
 
 
 
 
 

SECRETARÍA DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA, DESARROLLO RURAL, 
PESCA Y ALIMENTACIÓN. 

 
Secretaría de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Ru ral, Pesca y Alimentación 

Aclaración a la Convocatoria 07 - 2012 
 

La Secretaría de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación, por conducto de la Dirección 
General de Desarrollo Humano y Profesionalización emite la siguiente aclaración a la Convocatoria 07-2012 
publicada el miércoles 02 de mayo de 2012, con fundamento en los artículos 2, 24, 25, 26, 28, 72, 74 y 75 fracciones 
III, VII y X de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal, 17, 18, 32 fracción II, 
34 y 35 de su Reglamento, por lo que se informa que en relación al puesto de JEFE DEL DEPARTAMENTO 
OPERACIÓN DE SISTEMAS DE CONTROL FINANCIERO Y PRESU PUESTAL  con código de puesto 08-513-1-
CFOA002-0000160-E-C-O.  
 
Se realizan las siguientes aclaraciones: 
 
Dice:  

En el apartado de Requisitos de Escolaridad: 

2.- Nombre de 
Puesto 

JEFE DEL DEPARTAMENTO OPERACIÓN DE SISTEMAS DE CONT ROL FINANCIERO Y 
PRESUPUESTAL 

Código de 
Puesto 

08-513-1-CFOA002-0000160-E-C-O 

Perfil que 
deberán cubrir 
los aspirantes 
(con base en el 

catálogo de 
TrabajaEn) 

Requisitos de 
Escolaridad: 

Nivel de Estudios: Licenciatura o Profesional 

Grado de Avance: Titulado/a 

 
Debe decir: 

En el apartado de Requisitos de Escolaridad: 

 2.- Nombre de 
Puesto 

JEFE DEL DEPARTAMENTO OPERACIÓN DE SISTEMAS DE CONT ROL FINANCIERO Y 
PRESUPUESTAL 

Código de 
Puesto 

08-513-1-CFOA002-0000160-E-C-O 

Perfil que 
deberán cubrir 
los aspirantes 
(con base en el 

catálogo de 
TrabajaEn) 

Requisitos de 
Escolaridad: 

Nivel de Estudios: Licenciatura o Profesional 

Grado de Avance: Terminado o Pasante 

México, Distrito Federal, a los 27 días del mes de junio de 2012.- El Comité Técnico de Selección. 
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio.” 

Por Acuerdo del Comité Técnico de Selección,  
El Secretario Técnico y Director General de Adminis tración y Desarrollo de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 

Lic. Ignacio Salvador Chávez Sánchez Aldana 


